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Im Rahmen der Modulentwicklung von uniT wurden Module in den Bereichen Pflege (am Beispiel
Pflegedokumentation) und Facilityservice erstellt. Beide Module wurden an die Bedarfe der
Zielgruppen angepasst und im Austausch mit Expert:innen und Mitarbeiter:innen im konkreten
Arbeitsfeld erarbeitet und umgesetzt. Es handelt sich daher um Modell-Module deren Schwerpunkte
in der Umsetzung individuell adaptiert werden kénnen.

Basis der Module ist das Programmplanungsdokument der Initiative Erwachsenenbildung und deren

Prinzipien und Richtlinien.

Die Module richten sich an Menschen, die die aktiv in der Pflege oder in den verschiedenen
Bereichen des Facilityservice arbeiten und Basisbildungsbedarf haben. Es fokussiert auf Stabilitat
bzw. Weiterentwicklung im konkreten Arbeitsverhaltnis und verschrankt Inhalte und Anforderungen
des Berufsfeldes Pflege mit Inhalten der Basisbildung. In seiner Kompaktheit bietet es sich als
Weiterbildung an und ist in seiner inhaltlichen Ausrichtung eng auf die Bedirfnisse und

Herausforderungen in diesem Berufsfeld zugeschnitten.

Das Modul hat einen Umfang von 60 Unterrichtseinheiten (UE). Davon werden 30 UE im
Prasenzlernen und 30 UE als e-learning liber eine Lernplattform angeboten. Die e-learning-Einheiten
starten in Prasenz und werden, abhdngig von den digitalen Kompetenzen der Teilnehmer:innen,
immer starker ins selbstandige distance-learning verlegt. Wahrend der gesamten Moduldauer steht
den Teilnehmer:innen ein Lernraum zur Verfiigung. In diesem kénnen die Teilnehmer:innen auf das
notwendige Equipement (Computer, Internet) zugreifen, auBerdem steht ein:e Trainer:in zur

Verfligung, die bei Bedarf bei der Erarbeitung der Aufgaben kompetent unterstiitzt.
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